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Apprendista:   ....................................................................................................................... 

Formatore:                 ....................................................................................................................... 

Inizio dell'apprendistato: ....................................................................................................................... 

 

No. Obiettivi di valutazione Eseguito / Compiti 

a1.1 

Valutano la qualità del foraggio 
grezzo, del mangime energetico e del 
mangime supplementare. (C4) 
 

o Riconoscere gli alimenti ammuffiti, polverosi o rovinati prima di sommini-
strarli. 

a1.2 
Prendono provvedimenti in caso di 
carenzenze nella qualità dei foraggi. 
(C3) 

o Segnalare al formatore la presenza di mangimi scadenti o di scarsa 
qualità. 

a1.3 Controllano la pulizia del luogo di 
foraggiamento. (C3) 

o Controllare la pulizia del luogo di foraggiamento prima di somministrare 
il foraggio e, se necessario, pulirlo. 

a1.4 Foraggiano i cavalli in modo sicuro e 
secondo le disposizioni aziendali. (C3) 

o Somministrare il cibo secondo il programma e gli orari di somministra-
zione 

o Trasporto con ausili adeguati, come un forcone, un carro da foraggio o 
una carriola. 

a2.2 
Eseguono la cura dei cavalli in sicu-
rezza secondo le disposizioni azien-
dali. (C3) 

o Completare il programma di cura in base al materiale scolastico e l’inse-
gnamento ai corsi CI. 

o Ulteriori misure di cura, come spugnature o con canna dell’acqua. 
o Segnalare anomalie sullo zoccolo (come ferri allentati, fessure nelle pa-

reti, anomalie del fettone) 
o Mantenere pulito il luogo di lavoro 

a2.3 Utilizzano prodotti per la cura in modo 
economico ed ecologico. (C3) o Ad esempio, olio o grasso per zoccoli. 

a3.1 Controllano se i cavalli presentano 
lesioni o  malattie. (C3) 

o Riconoscere le lesioni e le anomalie di salute, come la riluttanza a man-
giare, l'apatia, l'irrequietezza o gonfiori. 

a3.2 

Prendono provvedimenti in caso di 
lesioni o  alterazioni della salute (p. 
es., piaga, gonfiore alla gamba, 
tosse). (C3) 

o Segnalare al formatore ferite e problemi di salute. 

b2.1 

Mantengono pulita l'infrastruttura 
dell'azienda (p. es., pascoli, luoghi 
dove si monta, locale d’intrattenimen-
to) in modo efficiente, economico e 
sicuro secondo le disposizioni. (C3) 

o Controllare che i pascoli non abbiano piante velenose e che le recinzioni 
non presentino difetti. 

b2.2 Prendono provvedimenti in caso di 
difetti e carenze dell'infrastruttura. (C3) 

o Segnalare al formatore i difetti delle recinzioni e delle strutture. 
o Segnalazione di difetti sulle porte dei box 

b3.1 Scelgono i materiali per la cura 
dell’equipaggiamento. (C3) o Sapone da sella, panno, spugne, spazzola 

b3.2 

Si prendono cura dell'equipag-
giamento dei cavalli in modo mirato e 
attento, servendosi di materiali e 
prodotti per la cura adatti. (C3) 

o Pulizia regolare di briglia, sella, sottosella, protezioni per le gambe e al-
tro materiale 

b3.3 Prendono provvedimenti in caso di 
difetti dell'equipaggiamento. (C3) 

o Segnalare formatore eventuali difetti, come cuciture aperte, materiale 
fragile o incrinato, anelli mancanti, bordi taglienti del morso. 



Programma di formazione aziendale / 2° semestre 
  

 

Custode di cavalli CFP     2 
approvato il 4.12.23 da B&Q 

 

c1.2 
Prendono provvedimenti in caso di 
comportamenti anomali dei cavalli. 
(C3) 

o ad esempio, segnalare al formatore il ballo dell’orso oppure il ticchio 
d’appoggio. 

c1.3 
Applicano i principi etici e le norme 
giuridiche rilevanti per il benessere 
degli animali. (C3) 

o Osservare i principi etici 
o Agire secondo i principi etici (Depliant Swiss Equestrian ) 
 

 

c2.1 
Scelgono l’equipaggiamento e gli 
accessori di lavoro adatti all’impiego 
con i cavalli. (C3) 

o Briglia,morso, sella monta classica, stinchiere, martingala 

c2.2 
Equipaggiano in modo sicuro il cavallo 
da montare secondo le disposizioni 
aziendali. (C3) 

o Equipaggiare il cavallo per l'equitazione in base al materiale scolastico e 
l’insegnamento ai corsi CI. 
 

c2.3 
Equipaggiano il cavallo da condurre e 
presentare in sicurezza secondo le 
disposizioni aziendali. (C3) 

o Con briglia e morso. 

c3.2 Presentano il cavallo ai controlli e alle 
gare in modo sicuro e controllato. (C3) 

o Dimostrazione, ad esempio per il veterinario o il maniscalco  
o Utilizzare i guanti 

c4.2 
Salgono a cavallo (regolare le staffe, 
stringere il sottopancia, montare in 
sella). (C3) 

o Salgono in sella in base al materiale scolastico e l’insegnamento ai corsi 
CI. 

o È permesso usare lo sgabello. 

c4.3 

Cavalcano alle diverse andature di 
base eseguendo figure di maneggio 
semplici rispettando le regole del 
maneggio. (C3) 

o Montare in tutte le tre andature  
o Diverse figure del maneggio 

c4.8 
Scendono con la staffa/scendono con 
un salto  da cavallo in sicurezza dopo 
aver cavalcato.  (C3) 

o Scendere da cavallo con la staffa o senza. 

d1.1 
Comunicano con terze persone e i 
clienti in  modo cordiale e 
comprensibile. (C3) 

o Osservare le regole generali di comportamento 
o Essere utili, tenere conto dei principi aziendali 

d1.3 

Si comportano in modo calmo, 
concreto e con un orientamento alla 
soluzione nelle situazioni conflittuali. 
(C3) 

o Trattare con i clienti: rimanere cordiali, non discutere, richiedere sup-
porto al formatore. 

 

 

 

 

Contenuti formativi svolti nel 2°semestre  Luogo / Data: ............................................................... 

Firma del formatore    Firma dell'apprendista 

 

..........................................................................  ......................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


