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No. Obiettivi di valutazione Eseguito / Compiti 

a3.3 

Svolgono compiti semplici mentre svolgono 
le cure mediche dei cavalli secondo la 
prescrizione del veterinario e dopo aver 
consultato i loro superiori. (p. es., applicare 
delle pomate). (C3) 

o Pulire e disinfettare secondo le istruzioni, ad esempio in caso di fe-
rite minori.  

o Trattamento del marciume del fettone o applicazione di pomate 

a3.4 Mantengono la farmacia di scuderia pulita. 
(C3) 

o Segnalare la mancanza o l'esaurimento del materiale  
o Pulizia della farmacia della scuderia. 

b1.3 Mantengono puliti i ricoveri dei cavalli in 
modo sicuro, efficiente ed economico. (C3) 

o Ripulire almeno un box in base al luogo dei CI e controllare e pulire 
la mangiatoia, l'abbeveratoio e il contenitore del sale. 

o Rimuovere le ragnatele  
o Pulire l'area di ingresso/uscita con il minor sollevamento possibile di 

polvere 

b2.1 

Mantengono pulita l'infrastruttura 
dell'azienda (p. es., pascoli, luoghi dove si 
monta, locale d’intrattenimento) in modo 
efficiente, economico e sicuro secondo le 
disposizioni. (C3) 

o Irrigazione dei maneggi e livellamento della pista in maneggio. 
o Pulire i locali, come il magazzino dei mangimi, la selleria ed il locale 

ricreativo. 

b2.2 Prendono provvedimenti in caso di difetti e 
carenze dell'infrastruttura. (C3) 

o Segnalare tempestivamente l'esaurimento del mangime e del mate-
riale di lettiera 

b2.3 Utilizzano i detergenti con parsimonia, in 
modo sicuro ed ecologico. (C3) 

o Dosare correttamente i detergenti  
o Proteggere la pelle e gli occhi 

b3.1 Scelgono i materiali per la cura dell’equi-
paggiamento. (C3) o Sapone e grasso per sella. 

b3.2 

Si prendono cura dell'equipaggiamento dei 
cavalli in modo mirato e attento, servendosi 
di materiali e prodotti per la cura adatti. 
(C3) 

o Cura accurata del materiale in pelle.  

c2.4 
Equipaggiano in modo sicuro il cavallo da 
lavorare alla corda secondo le disposizioni 
aziendali. (C3) 

o Equipaggiare il cavallo per il lavoro alla corda, frusta per per il la-
voro alla corda, come indicato dal formatore. 

c3.1 Conducono il cavallo in diverse situazioni in 
modo sicuro e controllato. (C3) o Percorso secondo le specifiche PQ e formulario di valutazione CFP 

c3.2 Presentano il cavallo ai controlli e alle gare 
in modo sicuro e controllato. (C3) 

o Posizionamento aperto, spalla del cavallo all'altezza dell'esperto, 
annunciare correttamente, passo, trotto su ligna retta, svoltare 
verso destra, trotto su ligna retta, passo, fermarsi  e posizionamento 
aperto. 

c4.3 
Cavalcano alle diverse andature di base 
eseguendo figure di maneggio semplici 
rispettando le regole del maneggio. (C3) 

o In un gruppo di circa 3-7 cavalieri passo, trotto e galoppo, figure del 
maneggio  come  serpentina con tre curve, mezza diagonale, diago-
nale, cambiamento di mano per la lunghezza o larghezza 

o Osservare le regole di maneggio come, incrociarsi, al passo la-
sciare libera la pista. 

d2.1 Prestano i primi soccorsi alle persone ferite 
secondo le disposizioni aziendali. (C3) 

o In caso di ferite o incidenti, chiedere aiuto e seguire le istruzioni. 
o Fornire il massimo aiuto possibile 

d2.2 Agiscono in caso di emergenza secondo le 
disposizioni aziendali. (C3) o Chiedere aiuto in caso di emergenza e seguire le istruzioni 
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