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Apprentie / Apprenti:   ……………………………………………………………………… 

Formatrice / Formateur en entreprise  ……………………………………………………………………… 

Début de l’apprentissage:  ……………………………………………………………………… 

 

No Objectifs évaluateurs Effectué / Points-clés 
a4.4 En cas de détérioration ou d’ano-

malie de l’état de santé, ils pren-
nent des mesures uniquement d’en-
tente avec le vétérinaire ou le supé-
rieur, et en tenant compte de la sé-
curité. (C3) 

 Appliquer / changer les bandages de sabot et de canon de manière autonome 

c1.5 Ils exécutent avec le cheval des 
exercices de travail au sol selon les 
directives de l'entreprise. (C3) 

 Entraîner les exercices obligatoires pour la PQ 
 Mener des deux côtés, allonger et raccourcir le pas, trotter, s'arrêter, reculer  
 Exercices de confiance 
 Céder à la pression physique 
 Céder sans pression physique 
 Ajuster le licol à nœuds à la tête du cheval, boucler, à la fin, bien enrouler le licol à 

nœuds avec la corde, s'occuper du cheval 
c2.6 Ils longent le cheval dans les 

phases de décontraction, de travail 
et de récupération selon les prin-
cipes de l’échelle de progression, 
aux allures de base, compte tenu 
de la race et du type de cheval. 
(C3)  

 Longer le cheval pendant 25 min. selon les directives de la PQ 
 Travail en phase de décontraction, de travail et de récupération à toutes les allures 
 Utilisation de moyens auxiliaires (cônes, cavalettis, passages longitudinaux) 
 Bride sans rênes ou caveçon 
 Enrênements possibles: enrênement fixe, de Lauffer ou triangle judicieusement 

adapté au cheval. 
 Surfaix adapté avec différentes possibilités de bouclage 

c5 Travailler les chevaux dans différentes disciplines classiques (domaine spécifique monte classique) 
c5.2 Ils préparent la place d'équitation 

pour l’entraînement p.ex. avec des 
cônes, des passages longitudinaux 
et du matériel d’obstacles (par-
cours). (C3) 

 Construire un parcours de manière autonome selon le plan du formateur en entre-
prise. 

 Parcours avec au moins 9 obstacles, 1 combinaison à 1 ou 2 foulées de galop et 1 
ligne à 4 ou 5 foulées de galop 

 Hauteur 100-105 cm   
c5.4 Ils travaillent le cheval dans les 

phases de décontraction, de travail 
et de récupération, aux trois allures 
de base et avec différentes formes 
d’assiette, en dressage jusqu’au ni-
veau de la licence de dressage 
Swiss Equestrian et au saut 
jusqu’au niveau de la licence de 
saut Swiss Equestrian. (C3) 

 Travailler le cheval à toutes les allures dans la phase de détente, de travail et de ré-
cupération. 

 Exercices comme 1er - 5e semestre, avec en plus le programme de licence de 
dressage Swiss Equestrian, changer dans la volte au trot - rênes dans une seule 
main 
 

 Parcours avec au moins 9 obstacles, 1 combinaison à 1 ou 2 foulées de galop et 1 
ligne à 4 ou 5 foulées de galop 

 Hauteur 100-105 cm  

c5.6 Ils réfléchissent aux séances d’en-
traînement de dressage jusqu’au ni-
veau de la licence de dressage 
Swiss Equestrian et de saut 
jusqu’au niveau de la licence de 
saut Swiss Equestrian, et notent les 
résultats dans le dossier de forma-
tion. (C4) 

 Réfléchir au travail et en discuter avec le responsable de la formation 

d3.5 Ils organisent l'événement en 
équipe. (C3) 

 Organiser un événement dans son entreprise 
 Documenter l’événement par des photos / vidéos / documents 
 Réfléchir à l'événement, avec séance de clôture et procès-verbal 

d5 Donner des cours d’équitation classique individuels ou en groupe (domaine spécifique monte classique) 
d5.3 Ils donnent des cours aux élèves 

cavaliers en technique d’équitation 
pour le dressage jusqu’au niveau 
GA 07/40. (C3) 

 Donner une séance de cours de 55 minutes dans la phase de décontraction et de 
travail à toutes les allures de base 

 Leçons obligatoires: Transitions d'une allure à l'autre et dans l'allure, demi-tour sur 
les épaules, monte en section 

 Au moins 3 élèves cavaliers  
d5.5 Ils réfléchissent à la leçon et notent 

les résultats dans le dossier de for-
mation. (C4) 

 Réfléchir au travail et en discuter avec le responsable de la formation 
 Noter dans le dossier de formation 
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Contenu de la formation du 6e semestre élaboré  Lieu / date: ………………………………………………………………. 

Signature Formatrice / Formateur en entreprise  Signature apprentie / apprenti 

 

…………………………………………………………….... …………………………………………………………..…………………. 

 


